Siguldas Sporta skolas pasnovértejuma
zinojums

Sigulda, 2022. gada 21. oktobris

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
nosaukums - uzsakot programmas noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas . . . .
apguvi (prof. izgl.) vailprogrammas apguvi (prof.
kods datums uzsakot 2021./2022. izgl.) vai noslédzot
mac.g. (01.09.2021.) 2021./2022.mac.g.
(31.05.2022.)
Badmintons 20Vv813001 P_3000 30.06.2020 36 37
Badmintons 30813001 P_3001 30.06.2020 3 3
Basketbols 20Vv813001 P_3002 30.06.2020 127 129
Basketbols 30813001 P_3003 30.06.2020 8 8
OrienteSanas sports 20Vv813001 P_3004 30.06.2020 33 30
Peldésana 20813001 P_3005 30.06.2020 79 65
Kalnu sléposana 20813001 P_3006 30.06.2020 86 91
Kalnu sléposana 30Vv813001 P_3007 30.06.2020 16 14
Vieglatletika 20813001 P_3008 30.06.2020 116 116
Vieglatletika 30Vv813001 P_3009 30.06.2020 16 14
Distancu sléposana 20Vv813001 P_3010 30.06.2020 50 52
Distancu sléposana 30Vv813001 P 3011 30.06.2020 4 4
Dambrete 20Vv813001 P_3012 30.06.2020 32 20




1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:

1.2.1. dzivesvietas maina — 10;

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi — Cetri audz€kni pargajusi uz citu
visparizglitojoso izglitibas iestadi, Iidz ar to tika mainita arl profesionalas ievirzes
sporta izglitibas iestade;

1.2.3. cits iemesls. IntereSu maina — 29, citi sporta veidi, kuri tiek piedavati
Siguldas novada teritorija, COVID-19 vakcinacijas nepiecieSamiba
macibu-treninu apmekl&jumam - 8, attalinatie trenini- 15, intereses
zaud&Sana — 19, veselibas problémas- 5, nesp€ja apvienot ar macibam —
9, personigie apstakli-7, motivacijas trikums -4, nesp€ja apvienot ar citam
nodarbibam-12, nevar savienot, jo dzives vieta nav Siguldas novads,
gimenes apstakli -1, nezinams iemesls — 9.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 1 prasibas par COVID 19

(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

vakcinacijas vai
parslimoSanas sertifikata
nepiecieSamibu

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 1 Fizioterapeits

personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Kvalitativa sporta izglitiba, kas vérsta uz vispusigas,
izaicinajumiem sporta un dzivé sagatavotas personibas veidoSanu.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — mérktiecigs jaunietis, sp&jigs
organiz€t savu laiku visas dzives jomas. Motivéts izglitojamais, kur$ radosa un
dinamiska vid€ kopa ar pedagogiem-atbilstosi saviem dotumiem un sp&jam
sasniedz izcilus rezultatus sporta, karjera un dzive.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvEkcentréta veida — procesa centra ir izglitojamie,
vinu vajadzibas, kas tiek balstitas uz vienlidzibas, demokratijas principiem,
nodrosinot viniem iesp&ju kliit par aktiviem procesa dalibniekiem, apzinaties
individualo atbildibu lémumu pienemsana un izvéles izdariSanas nozimibu.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati
a)kvantitativi un b)kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Prioritate

Nr.1 Sekmét pedagogu profesionalo
pilnveidi digitalas pratibas un jauno
tehnologiju apguve, nodros§inot
pedagogus ar viediericém, izstradajot
miusdienigas un efektivas treninu

a) Macibu-treninu procesa, ta
analizg tiek izmantoti
digitalie riki. Izstradata
dokumentu aprites
sistéma, izmantojot google
doc.formatu. Izstradats

Sasniegts dal&ji. Japalielina
digitalo riku izmantoSana
izglitojamo sasniegumu
fiksésana un izverteésana.
Japilnveido sadarbibas shéma,




metodes. Pilnveidot dokumentu un
informacijas aprites sistému

dokumentu aprites plans
visam macibu gadam, ar
atzZimém par terminiem un
uzdevumiem.

kas atvieglotu informacijas apriti
digitalaja vide

b) Katrs iestades pedagogs ir
nodro§inats ar planseti

Sasniegts

Nr.2 Izstradat sist€mu izglitojamo
fizisko sp&ju un teorétisko zinaSanu
novértésanai

a) Izstradats gada plans gan
vispargjas, gan specialas un
teorétiskas sagatavotibas testu

izpildei

Sasniegts, ir vél pilnveidojams

b) Apkopoti parbaudijumu
rezultati visas macibu -treninu
grupas. Vert&jums tiek ievietots e-
klase

Sasniegts, ir vél pilnveidojams

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
a)kvantitativi un b)kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Sadarbiba ar visam meérkgrupam

a) Pilnveidot sadarbibu.
Iesaistit likumiskos parstavjus un
darbiniekus izglitibas un
saimniecisko jautajumu
risinaSana

b) Palielinat visu mérkgrupu
anket@Sanu (vismaz divas reizes
gada). Treneru padomes tikSanas
divas reizes semestri

Nr.2 Akcents uz vispargjas fiziskas
sagatavotibas (VFS) lomas
palielinaSanu macibu-treninu procesa,
sadarbiba ar iestades fizioterapeitu un
VES treneri. Individualo planu izstrade
sporta meistaribas pilnveides (SMP) un
augstakas sporta meistaribas (ASM)
grupu audz€kniem

b) Piesaistit papildus VFS
pedagogu. Mérkis- uzlabot
izglitojamo vispargjas fiziskas
sagatavotibas raditajus visas
macibu-treninu grupas.

SMP un ASM grupu pedagogiem
iesniegt katra audzekna
individualo planu, sadarbiba ar
Sporta skolas fizioterapeitu un
VFS pedagogu

b) VFS trenera izstradats
piesaistito grupu audzeknu
individualais izvert&jums un
talakas fiziskas attistibas plans.
Ciklisks rezultatu dinamikas
izvertejums atbilstosi katra
izglitojama individualajam
iespgjam.

Katram SMP un ASM grupu
izglitojamajam izstradats




treninu procesam

individualizets plans macibu-

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vairak neka 75% izglitojamo ir izpildijusi
rezultativitates kriterijus

Pilnveidot gada planu izstradasanu, sadalot -
mezociklos, mikrociklos, monociklos, ieklaujot
grupas analizi (stiprds un vajas puses).
Individualizétie plani SMP un ASM grupas

Pedagogi veido katra audz€kna portfolio ar
rezultatiem gan sacensibas, gan testos. Veikt
izglitojamo  anketéSanu par macibu-treninu
procesu, sasniegumiem un mérkiem. Uzlabot
izglitojamo nodarbibu apmeklgjumu lidz 80%

Pasvaldibas finansialais atbalsts izglitojamo
startam sacensibas — transports, dalibas maksas,
starta formas

Tiks izstradi ieksgjie noteikumi par augstu
sasniegumu sportistu atbalstu “Siguldas Sporta
skolas akademija”, kuras darbiba tiks versta uz
Sporta skolas audzeknu darba pilnveidosanu gan
profesionalaja izaugsmé, gan materiala joma

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pozitivs mikroklimats mérkgrupu aptaujas
rezultati- 92 %- pedagogi, 100%- audzekni, 96 %
- vecaki

Ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu,
bet darbs japilnveido monitor&jot mikroklimata
raditajus, planots sadarboties ar “Pusaudzu
resursu centru” Sigulda

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodrosinats pasvaldibas transports nokliiSanai uz
treninu vietam

Izveidot macibu-treninu grupas jaunpievienotajos
novada pagastos atbilstoSi esoSajai sporta
infrastruktiirai un pedagogiem

B@érnu motivésana turpinat macibas Sporta skola,
sniegt iespgju mainit sporta veidu Sporta skolas
ietvaros

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aptauju dati. Audzekni — 100%, vecaki - 93%

Veikt katra sporta bazé macibu evakuacijas
apmacibu, lai audz€kni un pedagogi zinatu, ka
rikoties arkartas situacija




Aptauju dati.
Audzekni - 100 %, vecaki — 96%

Audzinasanas pasakumu realizéSana vardarbibas,
mobinga u.c. fiziskas droSibas apdraudejumu
prevencijai. Merktiecigi sadarboties ar visu sporta
bazu parvaldniekiem un darbiniekiem, lai
preventivi noveérstu potencialo risku, noteiktu
riska zonas

Aptauju dati.
Audzekni - 100%, vecaki — 93%

Audzeknu, vecaku anketé€Sana par emocionalo
drosibu vismaz 2 reizes gada. Turpinat sadarbibu
ar Valsts un pasvaldibas policiju, lai veicinatu
audzeknu emocionalo drosibu gan sporta bazes,
gan digitalaja vide

Organizét Sporta skolas pasakumus vienotibas un
piederibas sajiitas veicinaSanai 4 reizes macibu
gada laika. Sadarbiba ar audzekniem, treneriem
defingét Sporta skolas vertibas, tas popularizét un
ieverot ikdiena

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Papildinat Sporta skolas materialtehnisko bazi
atbilstosi izglitibas programmu specifikai

Digitalizét dokumentu apriti. Izskatit iesp&ju
iegadaties programmu, ar kuras palidzibu
organiz€t macibu-treninu procesu, macibu
rezultatu analizi, sazinu ar vecakiem

Pilnveidot inventara iegades un uzskaites procesu,
izstradajot icks$€jas kartibas noteikumus

Veikt Sporta skolas €kas energoefektivitates
uzlabosanas pasakumus. Sadarbiba ar Siguldas
novada pasvaldibu turpinat attistit sporta
infrastruktiru.  Turpinat  ergonomiski  un
funkcionali iekartot noliktavas visas sporta bazes

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

4.1. Nav istenojamo projektu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sledzam ligumus ar LSPA par studentu praksi.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Veicinat katra izglitojama harmoniskas personibas veidoSanos un attistibu. Sekmét
izglitojamo atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, savu tautu, Tévzemi, cilvéci
un augstakajam moralajam vertibam. Gatavot izglitojamos dzivei misdienu

mainigaja pasaulé.




6.2. Viena no galvenajam audzinaSanas darba metodém iepriek$€ja macibu gada bija
grupu pasakumi — pargajieni. AudzinaSanas darba uzdevumi tika veikti ikdiena,
ko veicinaja arf grupu nodarbibu vietas maina epidemiologiskas situacijas
ietekm@. Tas sekméja tadu audzeknu rakstura 1pasibu nostiprinaSanu ka atbildibas
sajlta, iecietiba, pieklajiba, izpalidziba. Notika kopigi pasakumi ar vecakiem
visas Sporta skolas ietvaros. Notika macibu-treninu nometnes, kuras notika gan
treninu, gan audzinoS§ais process.

7. Citi sasniegumi

7.1. Sagatavoti Latvijas izlases dalibnieki vieglatlétika (U16, U18), badmintona (visas
vecuma grupas), distan¢u sléposana (U18, juniori), kalnu sléposana (U16, juniori),
dambreté (U19), Orientésanas sporta (MTB-0).



